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І. Педагогтар ұжымының алдына  2020 - 2021 оқу жылына 

қойылған мақсаттары мен міндеттері. 
 Тасқала ауданы білім беру бөлімінің «Балалар музыка мектебі» білім беретін 

мекемелердің алдына қойылған мақсаттар мен мәселелерді басшылыққа ала тұра, 

жүзеге асырып,  оқушыларды өздерін қоғамға танытып, кәсіби тұлға ретінде 

сезінуге, қоғамдық өмірге еніп кетулеріне, жалпы мәдениетін қалыптастырып, 

салауатты өмір сүруге тартады.  

 Қосымша білім беретін басқа мекемелерімен салыстырғанда музыка мектебі 

тұрақты сатылап оқыту жүйесі бойынша, бір бағытта тереңдетіп  оқытатын білім 

беретін мекемелердің бір түрі. Мектеп кәсіп алуға дейінгі дайындауда, әр 

деңгейдегі мәселелерді кешенді шешеді.  

ТАБММ -нің педагогтар ұжымының мақсаты – Оқушылардың санасына 

тәлім-тәрбие беру үдерісіне, салауатты өмір сүруге ұмтылуға тұрақты қылықтық 

көзқарас қалыптастыру және өзін қоғамның жаңашыл тұлғасы ретінде 

қалыптастыруын арттыру; өздік дамуына өзін танытуға тәлім-тәрбие беру мен 

шығармашылық үдерісіне қатысушылар қатарында болу үшін жағдайларды 

жасау.     

Мәселелер: 

 Оқушылардың зиялылығын арттыру және білімге ұмтылу 

қызығушылықтарын дамыту;  

 оқушыларды оқытудың нәтижелілігін арттыру; 

 оқу бағдарламаларының талаптарына сәйкес, оқушылардың білім деңгейін 

арттыруын қамтамасыз ету;  

 білім беру бағдарламасын таңдауға кең мүмкіншілік беру мен оқытушының 

педагогтық шеберлігі арқылы дарындылығы әр түрлі деңгейлердегі 

балалардың жеке қабіліеттерін ашу;  

  фестивальдерге, шығармашылық сайыстарға қатысу арқылы балалардың 

жеке қабілеттіліктерін көрсету жұмыстарын күшейту; 

 оқушылардың зиялылық, шығармашылық қабілеттерін дарындылығын 

анықтап, дамыту үшін педагогтар ұжымының жұмысын жүйелеу. 

 Таңдалған пән бойынша мәліметтерді білуін арттыру; 

 Педагогтың аса құнды тәжірибесін зерттеу және тарату;  

 Оқытушылардың өз біліктілігін арттыру мен шығармашылық ізденістерін 

қолдау;  

 Педагог ұжымында кездесетін қиындықтарды анықтап, алдын алу, оларды 

жою жолдарын табу;  

 ТАБММ түлектерін мемлекеттік, кластан класқа көшу, қорытынды 

емтихандарға дайындау; 
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 Музыка және өнердің басқа да түрлері арқылы тұлғаның әдептілік, 

шығармашылыққа қабілеттілік, эмоциялы қабылдағыштық мәдениет 

жөнінде білім алуға құлшыныстары сынды қасиеттерді қалыптастыру. 

 көп ұлтты Қазақстан ортасында балаларды ынтымақтастық, ұлттық сана-

сезім, халықтардың салт-дәстүрлерін құрметтеу, сыйлау рухында тәрбиелеу. 

ІІ. ТАБММ педагогтық  үдерісін басқару. 

1)  Балалар музыка мектебінің үрдісін реттейтін негізгі құжаттар. 

1.Жарғы  

2.Білім беру жұмысына рұқсат беретін мемлекеттік лицензия. 

3.Мемлекеттік тіркеу туралы куәлік. 

4.Ұжымдық келісім. 

5.Ішкі жұмыс тәртіп ережелері. 

6.Штаттық кесте. 

7.Қызметтік нұсқаулар. 

8.Мектептің оқу жылының жұмыс жоспары. 

9.Бұйрықтар мен тапсырмалар. 

10.Еңбекті қорғау, қауіпсіздік техника, өрт қауіпсіздік.  

        11. Мәліметтер, анықтамалық құжаттар, оқыту педагогтық құжаттар,  

бағдарламалар мен оқыту жоспарлары. 

 

2) 2020-2021 оқу жылының  ТАБММ -нің әкімшілігінің сапалық құрамы. 

1. Самиева Маншук Табылдиевна –  БММ директоры – білімі жоғары, 

кәсіби санаты – І , біліктілігін арттыру курстары 2014ж, 2016ж, 

2019ж. 

2. Файзуллина Азиза Бейбитовна – директордың оқу- ісі жөніндегі 

орынбасары – білімі жоғары, кәсіби санаты –І, біліктілігін арттыру 

курстары – 2016ж, 2019ж. 

3. Сарсенова Мейрамгуль Балгабаевна - директордың тәрбие-ісі 

жөніндегі орынбасары – білімі арнаулы орта, кәсіби санаты –ІІ, 

біліктілігін арттыру курстары – 0 

4. Шукурова Умутай Сағынғалиевна  – әдістеме бірлестігінің жетекшісі, 

білімі жоғары,  кәсіби санаты -   жоғары, біліктілігін арттыру 

курстары  2013 ж, 2016ж, 2017ж. 

 

3) 2020-2021 ж.  ТАБММ -нің оқытушыларының сапалық құрамы. 

ТАБММ -де  барлығы 24 оқытушы жұмыс істейді: соның ішінде 9 білім 

беруші  қосымша жұмыс істейді. жоғары білімді –20,  кәсіби орта білімді – 4. 

Жоғары кәсіби санатты – 3 оқытушы, бірінші кәсіби санатты – 4, сарапшы – 1,  

екінші санатты– 6, санатсыз - 10. 
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 Балалар музыка мектебінің әкімшілігінің жұмысы педагогтар ұжымының 

шығармашылық мүмкіншіліктерін жүзеге асыру үшін, балаларды өнер ортасына  

енгізу үшін қолайлы жағдайларды қамтамасыз етуге бағытталған.  

4) Жаңа оқу жылына мектеп әкімшілігінің жұмысын жоспарлау 

 ТАБММ әкімшілігінің  жұмысының негізгі бағыттары: 

 Оқыту процесін ұйымдастыру (сабақ кестесін жасау, балалардың жас 

ерекшеліктеріне және қызығушылықтарына сәйкес бағдарламаны таңдап,  

оқыту жоспарын орындау). 

 Оқушының даму деңгейі мен оқытылу деңгейі (оқытудың барлық 

сатыларында шығармашылықтың дамуын болжау, озық әдістер мен жаңа 

бағдарламаларды қолдану). 

 Оқытушылардың ата-аналарымен жұмыс. 

 Аймақтық мектепке дейінгі ұйымдармен және жалпы орта білім беретін 

мектептермен бірлесіп жұмыстану. 

 Әлеуметтік мәдени мекемелермен, әкімшілікпен, баспамен, 

кітапханалармен бірлесіп, жұмыс жасау. 

 Жұмыс жоспарын орындалуын, әдістеме бірлестіктердің жұмысын бақылау; 

 Мектепшілік құжаттардың жүргізілуін үнемі тексеріп тұру; 

 ТАБММ оқытушыларының жұмысын зерттеу, сабақтарға кіру және 

жоспарланған ашық сабақтарға қатысу. 

  Оқыту және тәрбие беру жұмысы жөнінде есеп беру.  

 

№ Шаралар Мерзімі Жауаптылар 

1.  БММ жұмысының жоспарын 

бекіту 

29.08.20. Самиева М.Т. 

2.   БММ-нің ӘБ. жұмысының 

жоспарын бекіту 

 15 қыркүйекке дейін Самиева М.Т. 
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3.  Оқытушылардың жұмыс 

жоспарларын бекіту 

 15 қыркүйекке дейін Самиева М.Т. 

4.  Пәндер бойынша тақырыпты-

күнтізбелік жоспарларды 

бекіту. 

 15 қыркүйекке дейін Самиева М.Т. 

5.  Сабақ кестесін құрастыру  15 қыркүйекке дейін Файзуллина А.Б. 

6.  Қызметкерлерді сабақ  және 

сабақтан тыс шаралар өткізу 

барысында ТҚ ережелерімен 

таныстыру. 

Қыркүйек.2020 Самиева М.Т. 

7.  Қызметкерлерді қызметтік 

нұсқаулармен таныстыру. 

 2020ж қыркүйек  Самиева М.Т. 

8.  Оқушылардың жеке 

жоспарларын бекіту 

2020. 15.09.дейін Файзуллина А.Б. 

9.  Күнтізбелік-тақырыптық 

жоспарларды бекіту 

2020. 15.09.дейін Самиева М.Т. 

10.  Ашық сабақтарға қатысу Қазан, мамыр  Самиева М.Т. 

Файзуллина А.Б. 

Сарсенова М.Б. 

11.  Журналдарды тексеру Қыркүйек, мамыр.   Самиева М.Т. 

Файзуллина А.Б. 

12.  ӘБжұмысын бақылау Қыркүйек, мамыр.  Самиева М.Т. 

Файзуллина А.Б. 

Сарсенова М.Б 

13.  Педагогтар кеңестерінде  

БММ жұмысы және үлгерім 

жөнінде есеп беру 

Қараша, қаңтар, 

наурыз, мамыр. 

 Самиева М.Т. 

Файзуллина А.Б. 

Сарсенова М.Б 

14.  Оқушылардың үлгерім 

мониторингі 

Қаңтар, мамыр  Самиева М.Т. 

Файзуллина А.Б. 
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Сарсенова М.Б. 

Шукурова У.С. 

15.  Оқытушылардың есептерін 

саралау 

Желтоқсан, мамыр Файзуллина А.Б. 

16.  Үстінен қарайтын мекемелер 

алдында БСМ жұмысы 

туралы есеп беру 

2020 ж.қыркүйегі, 

2021 ж. маусымы. 

 Самиева М.Т. 

Файзуллина А.Б. 

 

ІІІ. ТАБММ-нің оқыту-әдістемелік жұмысын ұйымдастыру. 

1)ТАБММ -нің әдістемелік жұмысының мақсаттары мен мәселелері. 

Оқыту-әдістемелік жұмыс Қазақстан Республикасының мемлекеттік 

стандарттарына және ҚР білім және Ғылым министірінің 2007ж. 29. 11. № 583 

бұйрығымен бекітілген  «Оқыту-әдістемелік жұмысты ұйымдастыру мен 

орындалу ережелерімен» сәйкес жүзеге асырылады.   

       Мектептің әдістемелік жұмысының негізі педагогтар ұжымының 

шығармашылық тәжірибесі арқылы анықталып отыр, және бұл біліктілікті, 

шеберлікті  арттыру жүйесінің негізгі бөлігі болып табылады.  

       БММ-нің 2020-2021 жылғы бірыңғай әдістемелік тақырыбы «Аспаптық 

орындау білім алу үдерісі барысында оқушылардың рухани байлығын 

қалыптастыру» 

Әдістемелік жұмыстың мақсаты: 
 Оқытушылардың құзырлығын арттыру арқылы жеке тұлғаға бағыттап 

оқытуда  Балалар саз мектебінің   дамуы.  

Мәселелері: 

 Қосымша білім беру жүйесі арқылы әр оқушыға өзін таныту үшін 

жағдай жасау. 

 Педагогтық шеберлігін арттыру мақсатында, жаңашыл білім беру  

технологияларын және тәрбие берудің замануи әдістерін зерттеу. 

 Инновациялық, ақпараттық технологияларды енгізу арқылы білім 

беру сапасын арттыру. 

 Оқушылардың нәтижелі білім алуда үнемі шығармашылық өсуін 

қамтамасыз ететін жағдайларды жасау. 

 Педагогтың шығармашылық тұрғыдан ойлауын дамыту. 
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 Ғылыми-әдістемелік жұмысты арттыру және оқытушылар құрамының 

кәсіби құзырлығын арттыруға бағытталған шаралар өткізу, педагогтар кеңестерін, 

әдістемелік отырыстарын, өндірістік мәжілістерін өткізу. 

 Педагогтар кадрларының кәсіби деңгейін арттыру үшін ынталандыру 

жүйесін дамыту. 

 Оқытушылардың іс-тәжірибесін біріктіріп, ортаға салу үшін 

материалдарды жүйелеу. 

 

2) БММ-нің  әдістемелік жұмысының мазмұны. 

 

БММ-нің  әдістемелік жұмысының мазмұны оқыту мен тәрбие беру 

процесінің тиімділігіне, педагогтар мен оқушылардың  тұлға ретінде қалыптасып, 

өсуіне, ұжым арасында шығармашылыққа қолайлы психологиялық орта 

қалыптастыруға бағытталған.  

 Әдістемелік жұмысының мазмұны: 

  БММ-нің бірыңғай тақырыбын орындауын жүзеге асыру жұмысы. 

  БММ-нің әдістемелік бірлестіктерінің және шығармашылық топтарының 

жұмысы. 

 Оқытушылардың біліктіліктерін арттыру мен аттестаттауды кешенді 

жоспарлау. 

 Жас мамандармен жұмысты ұйымдастыру. 

 Білім беру туралы нормалық құжаттарымен танысу. 

  БММ-нің педагог кадрларын аттаестаттау. 

 Оқытушылардың педагогтық шеберліктерін арттыруға практикалық көмек 

көрсету: шебер-кластар, ашық сабақтар өткізіп, сабақтарға қатысу. 

  БММ-нің педагогтар кеңестерін, әдістеме бірлестіктер отырыстарын, 

өндірістік мәжілістерін өткізу. 

 Үздік педагогтардың  тәжірибесін зерттеп, ортаға салу және тарату. 

 Оқытушылардың  өз бетімен білімін арттыру бойынша жеке 

жоспарларымен жұмыс жасау  

 Оқытушылар үшін әдістемелік ұсыныстар жасау. 

 Әдістемелік жұмысты бақылау, саралау және мониторингін жасау 

 

3) Әдістемелік жұмысты ұйымдастыру түрлері: 

 

 тақырыптық педагогтар кеңестері 

 оқытушылардың әдістемелік бірлестіктері 

 педагогтардың өз білімдерін жетілдіруі; 

 ашық сабақтар; 

 шығармашылық есептер; 

 Шығармашылық топтардың жұмысы 

 Әдістемелік семинарларға қатысу 

 Дарынды балалармен жұмыс жасауды ұйымдастыру. 
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 Оқытушыларға мектепшілік құжаттарды рәсімдеу бойынша, замануи 

сабақтарды ұйымдастырып, өткізу мен саралауға көмек ретінде 

әдістемелік ұсыныстарды өңдеу. Тиісті  құжаттарды жүйелеу. 

 Педагогтарды аттестаттау. 

 Орындаушылық машық – оқытушының өз класымен шығармашылық 

есебін беру, мектептің дәріс беру концерттік үдерісіне қатысу, 

әдістемелік жұмыстар сайыстарына қатысу, орындаушылық шеберлік 

сайыстарына қатысу. 

Сонымен педагогтарға көрсетілетін әдістемелік көмек түрлері:  

 әдістемелік мәлімет беру (әдістемелік баяндамалар, жаңа әдістемелік 

әдебиеттер бойынша баяндамалар, мектепшілік және қалалық әдістеме 

бірлестіктерінің жұмысына қатысу); 

 әдістемелік консультация беру (шебер-кластар, білімін арттыру курстары, 

әдістемелік семинарлар). 

 

        4) БММ-нің педагогтар кеңесінің үрдісінің бағыттары. 

 

 Балалар музыка мектебінің Педагогтар кеңесі - мектепте білім беру 

процесінің негізгі мәселерін қарайтын үнемі жұмыс жасайтын өзі басқарушы 

орган, сонымен қатар білім беру процесінің негізін (тәрбие беру және оқыту) 

есепке ала тұра, өз құзырлығына қарай мектеп жұмысына қатысты басқа да 

мәселелерді шешеді. 

 БММ –нің педагогтар кеңесінің жұмысының мақсаты:  

Мектеп ұжымының үдерісінде мәселелерін анықтау және оның уақтылы 

және сапалы орындау. Тәлім-тәрбие беру үдерісінің аса маңызды мәселелері 

бойынша ұсыныстар дайындау.  

 БММ-нің педагогтар кеңесінің жұмысының бағыты (Қазақстан 

Республикасының нормативтік құқылық актілер тізімінде 2008 жылы 3 маусымда 

5229 нөмерімен  тіркелген, 2008ж. 16 мамырда шыққан № 272 «Мектепке дейінгі 

тәрбие беру мен бастауыш білім, негізгі білім, жалпы орта білім және қосымша 

білім беру мекемелерінің типтік ережелерінде» анықталған.    

 Педагогтар кеңесі  білім беру мекемесінің бағдарламалары мен 

жоспарларын талқылап, бекітеді; мекеменің педагог қызметкерлерінің және осы 

мекемемен  бірлесіп өскелең ұрпаққа тәрбие беру мен оқыту мәселелері бойынша 

жұмыстанатын мекемелердің  мәліметтер мен баяндамаларын тыңдайды, соның 

ішінде білім беру мекемелерді тексеру жөнінде, және де білім беру үдерісінің 

басқа да мәселелері бойынша мәліметтерді де тыңдап, талқылайды. 
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Педагогтар Кеңесінің басты мәселелері: 

 Мемлекеттік стандарттарға сәйкес келетін оқыту жоспарларын, 

бағдарламаларын, оқулықтар мен әдістемелік нұсқаулықтарды талдау және тәлім-

тәрбие беру үдерісін жүзеге асыру барысында нәтижелі әдістердің түрлерін 

енгізу;   

 Кешенді жылдық және ағымдағы жоспарларды орындау бойынша 

мектеп ұжымының жұмысын және тәлім-тәрбие беру жұмысының сапасын 

талдау;  

 Оқытушылардың біліктілігін арттыру жұмысын,оқытушылардың 

шығармашылық белсенділігін ұйымдастару,педагог ұжымында жаңашыл орта 

қалыптастыру, және алдынғы қатардағы оқытушылардың тәжірибесін біріктіріп 

тарату жұмыстарды ұйымдастыру;  

 Біліктіліктерін арттыру курстарына оқуға ұсынылған оқытушылардың 

тізімін бекіту, үздік оқытушыларды түрлі моральдік және қаржылай марапаттауға 

ұсынуы. 

 

 БММ-нің педагогтар кеңесінде қаралатын мәселелер: 

 

 оқыту, тәрбие беру және әдістемелік жұмыстың жағдайы, оқыту әдістерінің 

барлық түрлерін жетілдіру;  

 оқыту мен тәрбие беру жұмысын жоспарлау мәселелері;  

 бітіру және келесі класқа көшіру емтихандары өткізу, оқушыларға 

емтихандарға қатысуға рұқсат беру,  тапсырылған құжаттар негізінде 

емтихандардан босату, келесі класқа көшіру немесе қайта оқу курсына 

қалдыру, оқушыларды грамоталармен, мақтау қағаздарымен марапаттау,  

 белгіленген үлгідегі балалар саз мектебін бітіргені туралы куәліктерді, 

немесе анықтамаларды беру;  

 педагогтардың оқу жүктемелерін реттеу, тарифтік кестені бекіту, 

аттестаттауға дайындау, оқытушыларды марапаттау мәселелері. 

5)  БММ-нің педагогтар кеңестерінің тақырыптары: 

№ Педагогтық кеңестерінің тақырыптары Мерзімі Жауаптылар. 

1 Тақырыбы: « БММ-нің оқыту мен тәрбие 

беру үдерісін ұйымдастыру» 

1. 2021 оқу жылының жұмыс жоспарын 

бекіту. 

2. Педагогтардың жүктемелерін  бөліп, реттеу 

3.Мектепішілік комиссиялардың құрамын 

бекіту. 

4. 2021 жылы оқытушыларды аттестаттау 

туралы.  

29.08.2020ж  

 

Самиева М.Т. 

Шукурова У.С 
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2 Тақырыбы: « Аспапта орындау  тәрбие 

беру үдерісі барысында оқушының рухани  

келбетін қалыптастыру»   

1. Оқушылар  үлгерімі бойынша бірінші 

тоқсан қорытындысы жөніндегі есеп беру. 

2.Бірінші тоқсанда атқарылған жұмыс туралы 

есеп беру. 

3.Мектепшілік құжаттарды жүргізу туралы.  

01.11.2020ж  

 

Файзуллина А.Б. 

Файзуллина А.Б.  

Тапишева Г. 

 

3 Тақырыбы: « БММ педагогтар ұжымының 

шығармашылық қорытындысы» 

1 Оқушылар  үлгерімі бойынша екінші тоқсан 

қорытындысы жөніндегі есеп беру. 

2. І жартыжылдықта жоспарланған 

жұмыстарды орындау туралы. 

3. БММ-нің аттестаттау комиссиясының 

жұмысы туралы  есеп беру. 

4. Мектепішілік сайыстар дайындап, жүргізу 

туралы 

08.01.2021ж  

 

Файзуллина А.Б. 

Файзуллина А.Б. 

 

Шукурова У.С. 

Сарсенова М.Б. 

4 Тақырыбы:«БММ педагог қызметкерлерін 

аттестаттау туралы». 

1. Оқушылар  үлгерімі бойынша үшінші 

тоқсан қорытындысы жөніндегі есеп беру. 

2.Үшінші тоқсанда атқарылған жұмыс туралы 

есеп беру. 

3.  БММ-де аттестаттауды өткізу туралы есеп. 

4.Үш тоқсан бойынша мектепішілік бақылау 

қорытындысы туралы. 

29.03.2021ж  

 

Файзуллина А.Б. 

Файзуллина А.Б. 

Сарсенова М.М. 

Файзуллина А.Б. 
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6) БММ әдістеме бірлестіктерінде талқыланатын жұмыс 

тақырыптары. 

№ Әдістеме бірлестіктерінің тақырыптары Мерзімі  Жауаптылар 

1 «Методика проведения уроков скрипка  в 

ДМШ » 

 

«Қазақтың ағартушы ғалымы Абай 

Құнанбайұлы» 

«Нұрғиса Тілендиев  туралы не білеміз?» 

«Хор сабағында мұғалім мен оқушы 

байланысы» 

19.10.2020 Шукурова У.С. 

 

Аманғалиев Е.З. 

Жадаева Р.С. 

Файзуллина А.Б. 

2  «Қазақстан композиторлар одағының 

құрылғанына 80 жыл, жалпы түсінік. 

«Батыстан шыққан домбыра аспабының 

майталмандары» 

«Оқушыны сахналық мәдениетке үйрету, 

болашақ сахна әртісін дайындаудың қыр-

сырлыры» 

15.01.2021 Бисембеева Л.М. 

Ержанова Г.Х. 

 

Айтжанова М.Ш. 

 

3 «Үлкен флейтаға көшу жолында кездесетін 

қиындықтар » 

« Музыкалық білім беру педагогикасы» 

« Дәстүрлі ән сабағында ашық сабақты 

ұйымдастыру» 

08.04.2021 Сарсенова М.Б. 

Каратаева Б.С. 

Джанаев С.Х. 

 

7) Оқытушылардың аттестатталуын  және білім арттыруларын 

жоспарлау. 
Педагог кадрларының біліктілік деңгейлерін арттыру жұмысының мақсаты 

педагогтардың кәсіби деңгейінің өсуі мен педагогтардың білімінің үнемі 

артырлуы  болып табылады. 

Педагогтардың біліктілігін арттыру дегеніміз – педагогтардың өздерінің 

жұмысына керекті деген жаңа білімді: педагогтар үдерісін жүзеге асыруға тиімді 

идеялар мен   әдістерді меңгеруге мақсатты түрдегі үдерісі; 

Аттестаттау педагогтың өз арызы бойынша және оның жұмысының 

нәтижелілігі мен сапасыны сралау негізінде бес жылда бір рет өтеді. 
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№ Шаралар Мерзімі Жауаптылар. 

1 Біліктілігін арттыру курстарынан өту. ОблБАИ жоспары 

бойынша 

Самиева М.Т. 

2 Мектепшілік аттестаттау комиссиясын 

құру туралы бұйрық шығару. 

Қыркүйек 2020ж Самиева М.Т. 

3 Аттестаттаукомиссиясының отырысы, 

сараптау комиссия құрамын бекіту. 

Қыркүйек 2020ж Самиева М.Т. 

4 Оқытушыларды аттестаттау жөнінде 

мәлімет алатын  тақтаны рәсімдеу. 

кыркүйек 2020ж Файзуллина А.Б. 

5 Аттестатталушы оқытушыларға 

әдістемелік көмек көрсету. 

Жыл бойы Сарсенова М.Б. 

Шукурова У.С. 

6 Оқытушылардың  үдерісін зерттеу, 

сабақтарына  қатысу. 

2020ж. қазан –

2021ж. мамыр 

 Самиева М.Т. 

Файзуллина А.Б. 

7 Аттестатталушы оқытушылардың 

шығармашылық есептері. 

2020 жыл. 

желтоқсан 

Аттестатталушы 

оқытушылар. 

8  БММ-нің аттестаттау комиссиясының 

аттестатталушы оқытушылардың 

жұмыс нәтижесі бойынша отырыстар. 

2020ж.желтоқсан 

2021 ж.ақпан 

2021 ж. наурыз 

 Самиева М.Т. 

Файзуллина А.Б. 

9 Сараптама комиссиясының 

тұжырымдамаларымен танысу. 

20.03.2021 Самиева М.Т. 

10 БММ – нің аттестаттау 

комиссиясының қорытынды 

отырысы.Аттестаттау парақтарды 

рәсімдеу.  

29.03.2021  Самиева М.Т. 

Файзуллина А.Б. 

11 Кәсіби біліктілік деңгейді қорғап және 

дәлелдеп тиісті санатын тағайындау 

туралы бұйрық шығару. 

2021 ж.мамыр   Самиева М.Т. 

12 Кәсіби деңгейлік санаты 

тағайындалғаны туралы  куәліктерді 

толтырып, тапсыру. 

2021 ж. мамыр Файзуллина А.Б. 
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8) Жас мамандармен жұмыс ұйымдастыру. 

 

Еңбек өтілі 3 жылдан кем жас оқытушыларға және жас мамандарға  

әдістемелік көмек көрсету мақсатында қажетті: 

 Оқу процесін ұйымдастыру бойынша  қойылатын талаптарға назар 

аудару;  

 Педагогтық үдерісінің теориялық және машықтық  негіздерін меңгеру 

үшін, өз білімдерін жетілдіру үшін басым тақырып таңдауға, кәсіби біліктілігін 

арттыруға дайындалуға жас мамандарға қолдау көрсету;  

 Жас педагогтардың шығармашылық қабілеттерін дамыту, оларды 

шығармашылық үдеріске қатысуын қолдап, әр оқытушының кәсібилік жетілуін 

бақылау;  

 Жас оқытушылардың өз білімдерін жетілдіру бойынша қажетті 

жағдайлар жасау;  

 Мектепшілік құжаттарды жүргізу, күнтізбелік-тақырыптық жоспар  

жасау, оқушылардың жеке жоспарын жасау, бойынша, жас мамандармен 

әңгімелесулер, әдістеме-нұсқаулық мәжәлістер өткізу; 

 Тәжірибелі оқытушылардың сабақтарына қатысуды жоспарлап, 

қатысумен қатар талдау жасап тұру; 

 Жас оқытушылардың сабақтарына қатысуды жоспарлап, қатысумен 

қатар толық және терең талдау жасап тұру.  

9) 2020-2021 оқу жылында өткізілетін ашық сабақтар мен тақырыптық 

шаралар өткізу кестесі 

 Балалар музыка мектебінің өткізілетін шаралардың мақсаты: 

 Оқушылардың шығармашылық қабілеттерін ашу және дамыту; 

 Оқушылардың әлеуметтік және мәдени құндылықтарын қолдап, нығайтып,  

дамыту; 

 Оқытудың жаңа технологиялары мен оқыту құралдырын қолдана тұра, 

өткізілетін сабақтардың, сыныптан тыс шаралардың сапасын арттыру; 

 Балабақшалармен, мектептермен, кітапханалармен, интернат-үйімен, 

облыстық балалар ауылымен бірлесіп жұмыс істеп, шығармашылық 

үдерісін жүргізу. 

№ Шаралар Мерзімі Жауаптылар. 

1  Қабылдау емтихандары.  28 тамыз-5 

қыркүйек 2020 

Педагогикалық 

ұжым 

2  Оқушылардың тізімдерін бекіту  2-10.09.2020 Педагогикалық 

ұжым, директор, іс 

қағаздарын 
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жүргізуші 

3  Оқу кестесін бекіту 15 қыркүйекке 

дейін  

Директор 

4  Оқушылардың жеке істерін 

жинақтау  

11 қыркүйекке 

дейін 

Кл. жетекшілер 

5  Жеке жоспарын бекіту  15 қыркүйекке 

дейін 

Директор 

6  Педагогикалық жүктемесін 

бекіту  

15 қыркүйекке 

дейін 

Директор, есепші 

7  Мұғалімдердің  кезекшілік 

кестесін бекіту  

15 қыркүйекке 

дейін 

Директор, ТОІЖ 

орынбасары 

8  Оқу бөліміне тапсыратын 

құжаттарды дайындау 

25.09.2020 Кл.жетекшілер 

9   Қайырылымдылық апталығы 

аясында «Халықаралық қарттар 

күніне»  арналған БСМ 

құттықтауы 

01. 10. 2020 Каратаева Б. С. 

Амангалиев Е. З. 

10   «Халықаралық музыка» және 

«Ұстаздар  күніне» арналған 

БСМ  түлектерінің құттықтауы 

(видео) 

02. 10. 2020 Сарсенова М.Б 

Класс жетекшілері 

11  Академиялық емтихан (скрипка, 

фортепиано, флейта,) 

26.10.2020 Кл.жетекшілер 

12  Академиялық емтихан (халық 

аспаптары) 

29.10.2020 Кл.жетекшілер 

13   «Ұрпақ санасындағы ұлы 

арман» атты аудандық жас 

өнерпаздар байқауы. (онлайн) 

30.10. 2020 Сарсенова М.Б 

Джанаев С. Х. 

Шукурова У. С. 

14  Ашық сабақ. Домбыра  аспабы 16.11.2020 Габдуллина А.К. 

15  Ашық сабақ. Хор класы 18.11.2020 Файзуллина А.Б. 

16  Ашық сабақ. Скрипка аспабы 19.11.2020 Шукурова У.С. 
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17  Ашық сабақ. Домбыра класы 23.11.2020 Амангалиев Е.З. 

18  Жерлес термеші Қаламқас 

Орашеваға арналған сазды кеш. 

25.11.2020 Джанаев С.Х. 

19  Абайдың әндерінен өрнектелген 

сазды кеш. 

27.11.2020 Класс жетекшілер 

20  Фортепиано, флейта апаталығы 07.11-12.11.2020 Буланова Р.А. 

Сарсенова М.Б. 

21  Ашық сабақ. Сольфеджио класы 10.12.2020 Айтжанова М.Ш. 

22  Ашық сабақ. Сырнай аспабы 14.12.2020 Каратаева Б.С. 

23  Концерт «Тәуелсіз елім 

Қазақстан» 

15.12.2020 Сарсенова М.Б. 

Амангалиев Е.З. 

Жаналиев О.С. 

Кл.жетекшілер 

24  Ашық сабақ. Саз әдебиеті  

класы 

21.12.2020 Бисембеева Л.М. 

25  Түлектердің мемлекеттік 

бағдарламаларын тыңдау 

24.12.2020 Кл.жетекшілер 

26  Ашық сабақ. Домбыра класы 25.12.2020 Жадаева Р.С. 

27  Академиялық емтихан (ф-но, 

скрипка) 

28.12.2020 Кл. жетекшілер 

28  Академиялық емтихан (ұлт 

аспаптар) 

29.12.2020 Кл. жетекшілер 

29  1 класс оқушыларының 

академиялық емтиханы (Мерей, 

Оян, ) 

Қаңтар айы Кл.жетекшілер 

30  1 класс оқушыларының 

академиялық емтиханы 

21.01.2021 Кл.жетекшілер 

31  Домбыра класының апталығы 8-13.02.2021 Амангалиев Е.З. 

Кударов А.М. 

Ержанова Г.Х 

32  Ашық сабақ. Дәстүрлі ән класы 16.02.2021 Джанаев С.Х. 

33  Ашық сабақ. Қобыз класы 18.02.2021 Кукасова Э.С. 
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34  Мектепішілік 53-ші «Жас 

музыкант» байқауы.  (Скрипка, 

флейта кластары) 

16.02.2021 Сарсенова М.Б 

Шукурова У.С. 

35  Тәуелсіздіктің 30 жылдығына 

орайдомбыра аспабының  

бастауыш сыныптар 

оқушылары  арасындағы  

мектепішік байқауы 

24.02.2021 Габдуллина А.К. 

Домбыра класының 

сынып жетекшілері 

36  Облыстық  53-ші  «Жас 

музыкант» байқауы (Скрипка, 

флейта кластары) 

25.02.2021 Сарсенова М.Б 

Шукурова У.С. 

37  Қазақстанның еңбек сіңірген 

өнер қайраткері, комозитор 

Қапан Әубәкірұлы Мусиннің 

100 жылдығына арналған әдеби, 

дәріс сабақ 

03.03.2021 Бисембеева Л.М. 

38  Түлектердің «Ұстазға мың 

алғыс»  атты концерті 

05.03.2021 Каратаева.Б.С. 

Ержанова Г.Х. 

39  Ашық сабақ. Домбыра класы 11.03.2021 Беркимбаев Н.Н. 

40  Ашық сабақ. Домбыра класы 16.03.2021 Ермеғали Е.Б. 

41  Ашық сабақ. Домбыра класы 18.03.2021  Лукпанова Д.Д. 

42  «Наурыз тойы -  мереке, салт 

дәстүрім –береке» мерекелік 

шара 

19.03.2021 Кл.жетекшілер 

43  Ашық сабақ. Домбыра класы 07.04.2021 Кударов А.М. 

44  Ашық сабақ. Домбыра класы 13.04.2021 Маханов А.М 

45  Көршілес Бәйтерек ауданының 

балалар саз мектебімен 

тәжірибе алмасу мақсатында 

Қазақстан Республикасының 

композитор дирижері Ахмет 

Жұбановтың 115 жылдығына  

арналған семинары. 

14.04.2021 Сарсенова М.Б. 

Файзуллина А.Б. 
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46  Ашық сабақ. Домбыра класы 21.04.2021 Ержанова Г.Х. 

47  Ашық сабақ. Домбыра класы 23.04.2021 Амангалиев М.Н. 

48  «Ешкім де, ештеңе де 

ұмытылмайды»  9 мамыр Жеңіс 

күніне арналған концерт 

6.05.2021 Сарсенова М.Б. 

Джанаев С.Х 

Каратаева Б.С. 

49  Кластан класқа көшіру 

емтиханы. Мамандық.  ( Оян, 

Ақтау, Мерей, Шежін, 

Амангелді, Ақтау ауылдары)  

17.05.2021 Кл. жетекшілер. 

50  Кластан класқа көшіру 

емтиханы. Сольфеджио (2-4 

кластар) 

18. 05.2021 Айтжанова М.Ш. 

Файзуллина А.Б. 

51  Кластан класқа көшіру тесті. 

Саз әдебиеті. 

20.05.2021 Бисембеева Л.М. 

Файзуллина А.Б. 

52  Кластан класқа көшіру 

емтиханы. (ф-но, скрипка, 

флейта) 

21.05.2021 Класс жетекшілер   

53  Кластан класқа көшіру 

емтиханы. (халық аспаптар) 

24.05.2021  Класс жетекшілер   

54  Мемлекеттік емтихан. 

Сольфеджио  

26.05.2021 Айтжанова М.Ш. 

Файзуллина А.Б. 

55  Мемлекеттік емтихан. 

Мамандық 

28.05.2021 Класс жетекшілер 

56  Педагогикалық кеңес  31.05.2021 Директор, ТОІЖ 

орынбасарлары, 

Педагогикалық 

ұжым. 
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ІV. БММ оқушыларының санын сақтау бойынша жұмыс 

 

№ Мемлекеттік стандарт       Мерзімі Жауаптылар 

1 Оқушыларды қабылдау бойынша 

жұмыс. 

05.09.2020 дейін  Самиева М.Т. 

Файзуллина А.Б. 

Сарсенова М.Б. 

2 Оқушыларды қабылдау туралы 

бұйрық шығару. 

06.09.2020 Самиева М.Т. 

3 Оқушылардың жеке істерімен 

алфавиттік кітап бойынша 

балалардың есепте тұруын 

тексеру. Алфавиттік кітапқа 

оқушы балалар туралы 

өзгертулер енгізу.  

2020 қыркүйек Файзуллина А.Б. 

Тапишева Г 

4  Оқушылар   мен ата-аналарға 

арналған мектептің жұмысы 

тәртібі, сабақ кестесі көрсетілген 

мәлімет тақтасын рәсімдеу  

2020 қыркүйек Файзуллина А.Б. 

Тапишева Г 

5 БММ –ге оқушыларды қабылдау 

барысында ата-аналармен 

әңімелесулер жүргізу. 

2020 қыркүйек Файзуллина А.Б. 

Сарсенова М.Б. 

Тапишева Г 

6 Оқушылардың сабаққа 

қатысуларын күн сайын 

бақылау,оқушылардың сабаққа 

қатыспау себептерін анықтау 

және оқушыларды сабаққа 

қатысулары мен үлгеруін 

қамтамасыз ететін жағдайлар 

жасау. 

Қыркүйек - мамыр Файзуллина А.Б. 

Сарсенова М.Б. 

7 Үлгермейтін оқушылардың ата-

аналарымен жеке жұмыс 

жасау,тиісті құжаттарды 

рәсімдеу. 

қыркүйек - мамыр Оқытушылар 
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8 ӘБ жетекшілерінің өндірістік 

мәжілістерде, педагогтар 

кеңестерінде оқушылардың 

үлгерімдері мен сабаққа 

қатысулары  жөнінде есеп беруі. 

Қараша,қаңтар, 

наурыз, мамыр  

 Шукурова У.С. 

Сарсенова М.Б. 

9  ЖОББМ-де концерттер мен 

шаралар өткізу. 

Қазан- сәуір Файзуллина А.Б. 

Сарсенова М.Б. 

Шукурова У.С. 

 

1) Оқыту және тәрбие беру процесін ұйымдастыру. 

             Қоршаған ортамен, оның тарихымен тығыз үнемі байланыста жүретін 

және сол орта алдында өзінің жауапкершілігін сезінетін, тұлғаның еркін және 

белсенді дамуына жағдай жасау, тәрбие беру жұмысының негізі болып табылады. 

Тәрбие берудің негізгі ұстанымдары  - педагог балаға сеніп, оның  тұлғалық 

еркіңдігін сыйлау, оны жеке тұлға ретінде қабылдау.  

Оқыту мен тәрбие беру процесінің негізгі мәселелері: 

1. Оқушылардың ұлттық рухани құндылықтарына қызығушылықтарын 

дамыту, сонымен қатар, басқа ұлттардың мәдени салт-дәстүрлерін дәріптеу. 

2. Оқытушыларды бірыңғай тұлғаға бағытталған жүйемен оқыту, тәрбиелеу, 

дамыту.  

3. Кәсіби біліктілігін кеңейту, көркемөнерлік талғамын дамыту, эмоциялық 

құлшынысын арттыру. 

4. Шығармашылық есеп беру,  көрмелер, сайыстар ұйымдастыру. 

5. Музыка ойнаудың ұжымдық түрлерін дамыту.  

6. Мектепке дейінгі мекемелер үшін, жалпы орта білім беретін мектептер, 

отбасылық үлгідегі балалар ауылы, ҰОС мен  еңбек  ардагерлері үшін түрлі 

деңгейдегі концерттік бағдарламаларды үйымдастыру. 

7. Сабаққа қатысуларын бақылау, қатыспау себептерін анықтау. 

8. Күнделік үлгерімді, пәндер бойынша баға жиналуын, бағалаудың әділдігін 

бақылау. 

9. Оқушылардың білім сапасын анықтау мақсатында, академиялық 

концерттер, техникалық сынақтар, емтихандар өткізу. 

 

№ Оқу жоспары Мерзімі Жауаптылар. 
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1.  1 класс оқушыларының 

академиялық емтиханы (Шежін, 

Амангелді, Ақтау ) 

Қаңтар айы Кл.  жетекшілер 

2.  1 класс оқушыларының 

академиялық емтиханы (Мерей, 

Оян, ) 

     Қаңтар айы Кл.жетекшілер 

3.  1 класс оқушыларының 

академиялық емтиханы 

    21.01.2021 Кл.жетекшілер 

4.  Түлектерді 1- рет тыңдау 22. 01. 2021 Класс  жетекшілері  

5.  Түлектерді 2- рет тыңдау 11.02.2021 Класс  жетекшілері   

6.  Түлектерді 3- рет тыңдау 15.03.2021 Класс  жетекшілері   

7.  Техникалық емтихан 26.03.2021 Класс  жетекшілері    

8.  Түлектерді 4- рет тыңдау 20.04.2021 Класс  жетекшілері    

9.  Сыныптан сыныпқа көшу 

емтиханы 

17-24.05.2021 Класс  жетекшілері  

10.  Мектеп бітірушілердің 

мемлекеттік емтиханы 

26-28 . 05. 

2021 

Файзуллина А.Б. 

Класс  жетекшілері 

11.  Мектеп бітірушілер кеші 31 .05.2021 Класс  жетекшілері  

12.  Ата-аналар жиналыстары 24-28.05.2021 Класс  жетекшілері 

13.  Академиялық емтихандар  25-26.10.2021 Класс  жетекшілері 

14.  Ата-аналар жиналыстары 20-24.12.2021 Класс  жетекшілері 

15.  Академиялық емтихандар 27-28.12.2021 Класс  жетекшілері 

 

4) Мектепішілік бақылау 

 
    Мектепішілік бақылау  БММ-нің әкімшілік және директордың бұйрығымен 

тағайындалған өкілдер тарапынан  жүзеге асырады. Бақылау барысында алынған 

мәлімет, басқару барысында қабылданатын шешімдерге негіз болады. 

Мектепішілк бақылау жүргізудің негіздері:  

- оқу жылының педагогтық үдерісін  ұйымдастыру жұмысының жоспары;  

- жеке және ресми тұлғалардың жүгінуі;  
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- педагог қызметкерінің аттестталудан өту туралы өтініші.  

 

Мектепішілік бақылаудың мақсаты: 

 Білім беретін мекемеде, белгіленген стандарттар мен ұстанымдарға сәйкес, 

педагогтық үдерісті тиімді ұйымдастыру арқылы, білім беру сапасын арттыру.  

 

 Мектепішілік бақылау мәселелері: 
 

 Білім беру аясында республикалық, қалалық, мақсатты бағдарламаларын 

орындау барысында заңдылықтардың орындалуын бақылау. 

 Білім беретін мекемелердің оқыту процесін реттейтін құқылы- нормалық 

актілерінің орындалуын бақылау.  

 Өндірістік-қаржылық үдерісін және техникалық жабдықтарды қолдануды 

бақылау. 

 Педагогтық үдеріс пен педагогтық процестің ұйымдастырылуын 

бақылау. 

 Оқушылардың оқу нәтижелілігін бақылау. 

 Педагогтық және оқыту үдерісін басқарудың тиімділігін және білім 

сапасын арттыруға тарту. 

 Бақылау барысында қызметкерлерге әдістемелік көмек көрсету.  

 Әр пән бойынша сабақ беру қалпы жөнінде әділ мәлімет алу. 

 Білім беру процесті ұйымдастыруды арттыру. 

 Жалпы білім беретін мекемелердің  даму кешенін болжау үшін, оқыту 

мен тәрбие беру жетістіктерін саралау. 

 Педагог қызметкерледі аттестаттауға сараланғын құжаттарды жинап, 

дайындау. 

 Білім беру бағдарламаларының тақырыптық жоспарлауын түзету. 

Бақылаукелесі бағыт бойынша жүргізіледі:  

 оқушылардың білім деңгейі және дағдылар қалпы; 

 мектепшілік құжаттарды жүргізу; 

 оқу пәндерінің жүргізу жағдайы; 

 білім беру процесінде әдістемелік көмектің қамтылуы және оны 

қолдануы; 

 бекітілген білім беру бағдарламаларды, оқыту жоспарларды, жүзеге 

асыруы, бекітілген оқыту кестесін сақтауы; 

 көшіру және бітіру емтиханға дайындау бойынша жұмыс. 

2020-2021оқу жылы мектепішілік бақылау жоспары 

№ 

 

 

Мектепішілік  

бақылаудың 

мазмұны мен түрі 

Бақылаудың 

өткізілу мерзімі 

Жауаптылар Бақылау 

қорытындысын 

талқылау түрі 

1 Журналдарды, Жыл бойы Директордың Анықтама, 
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оқушылардың 

күнделікті 

үлгерімдерін тексеру 

орынбасарлары 

 

пед.кенес 

2 Оқышылардың сабаққа 

қатысуларын тексеру 

Жыл бойы Директордың 

орынбасарлары 

Класс 

жетекшілері 

Анықтама, 

әдістемелік 

бірлестік 

3 Күнтізбелік-

тақырыпты 

жоспарларының барын 

және толырылуын, 

оқушылардың жеке 

жоспарларын тексеру 

ҚыркүйекҚаңтар Директордың 

орынбасарлары 

 

Анықтама, 

әдістемелік 

бірлестік 

4 Оқытушылардың өз 

білімдерін жетілдіру 

жоспарларын тексеру 

ҚыркүйекҚаңтар Директордың 

орынбасарлары 

Класс 

жетекшілері 

Анықтама, 

әдістемелік 

бірлестік 

5 Әдістеме бірлестігінің 

жоспарларын тексеру 

және бекіту 

Қыркүйек Директордың 

орынбасарлары 

Анықтама, 

пед.кенес 

6 Сабақтардың кестеге 

сәйкес өткізілулерін 

тексеру 

Жыл бойы Директордың 

орынбасарлары 

Анықтама, 

пед.кенес 

7 Әдістеме бірлестігіне 

қатысып, жұмыстарын 

тексеру 

Қараша,Қаңтар, 

Наурыз,Мамыр 

Директордың 

орынбасарлары 

Анықтама, 

әдістемелік 

бірлестік 

8 Оқушылардың жеке 

жоспарларының 

орындалуын тексеру 

Жартыжылдық 

қорытындылары 

бойынша 

Директордың 

орынбасарлары 

Класс 

жетекшілері 

Анықтама, 

пед.кеңес 

9 Бақылау сабақтарының 

өткізілуін тексеру 

Жыл бойы Класс 

жетекшілері 

Анықтама, 

әдістемелік 

бірлестік 



23 

 

10 Ашық сабақтарға 

қатысу 

Жыл бойы Директордың 

орынбасарлары 

Класс 

жетекшілері 

Анықтама, 

әдістемелік 

бірлестік 

11 Мектепішілік 

сайыстарды өткізу 

Желтоқсан, 

Наурыз 

Класс 

жетекшілері 

Анықтама, 

пед.кеңес 

12 Мектеп 

оқытушыларының 

сабақтарына қатысу 

Жыл бойы Директордың 

орынбасарлары 

Бөлім 

жетекшілері 

Анықтама, 

пед.кеңес 

13 Академиялық 

концерттер мен 

сынақтарды өткізу 

Қараша,Наурыз Директордың 

орынбасарлары 

Класс 

жетекшілері 

Анықтама, 

пед.кенес 

14 Мектеп бітірушілерді 

тыңдау 

Желтоқсан, 

Наурыз, Сәуір 

Директордың 

орынбасарлары 

 

Анықтама, 

пед.кеңес 

15 Көшіру емтихандарын 

өткізу 

Мамыр Директордың 

орынбасарлары 

Класс 

жетекшілері 

Анықтама, 

пед.кеңес 

16 Бітіру емтихандарын 

өткізу 

Мамыр Директордың 

орынбасарлары 

Анықтама, 

пед.кеңес 

 

5) Ата-аналармен жұмыс 
Педагогтар ұжымының ең маңызды мәселесінің бірі -  ата-аналарды оқыту 

мен тәрбие беру процесіне жұмылдыру, осы мәселенің шешуі келесі бағытта 

жүргізіледі: 

 оқушыларды оқыту мен тәрбие беру барысында алда қойылған мәселелерді 

шешу үшін ата-аналарымен жұмыс жүргізудің жаңа түрлерін іздеу, ата-

аналармен қоғаммен үнемі байланыста болу ; 
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 ашық сабақтар апталығын, оқытушылардың бағдарламаларының тұсау 

кесер рәсімдерін, жеке кеңестер, тақырыптық кештер, мәдени-ағарту  

концерттер ата-аналармен бірлескен шаралар өткізу; 

 ата-аналарды педагогтық тұрғыда ағарту; 

 ата-аналармен екі жақты байланысты жолға қою; 

 мәлімет тақтасы арқылы ата-аналарды білім беру мекемесінің өмірі туралы 

мәлімдеу; 

 тәрбие беру жұмысты және ата-аналармен жүргізілетін жұмысты  жетілдіру; 

 ата-аналар жиналыстарын, әңгімелесулерді өткізу; 

 оқушылардың ата-аналарымен жеке жұмыс жасау; 

Жалпы мектепшілік жиналыстар күндері ата-аналар өз балаларының 

қолынан шыққан жұмыстарды, суреттерді және басқа да шығармашылық 

жұмыстарын, концерттік бағдарламаларын көре алады.  

 5)  БММ-нің жұмыс тәртібі 

2021 оқу жылы  сабақтар екі кезеңде  өткізіледі.  

Сабақтардың басталуы: 8:30  

Сабақтардың аяқталуы: 18:25 

Демалыс күні : жексенбі 

Сабақтар бектілген кесте бойынша, оқыту мөлшерлеріне сәйкес өткізіледі. 

 

                          6) Нәтижелердің болжамы. 

 Оқытушылардың теориялық  және машықтық дайындығында кететін 

ағаттықты жою.  

 Оқыту мен тәрбие беру жұмысын ұйымдастыру мәселелері бойынша 

білімдерін кеңейту және ұлғайту. 

 Білім сапасын  және оқушыларды замануи қоғамға бейімдеу мәселесі 

бойынша педагогтар ұжымының  жұмыс  нәтижелігін арттыру. 

 Оқушылардың оқуға тұлғалық құндылық тұрғысынан қарай білуді 

қалыптастыру, білімге деген құштарлығын күшейту. 

 Өзекті мәселелер бойынша авторлық әдістемелік нұсқаулар, өңдеулер  

жасап, қалалық, аудандық семинарларға белсене қатысу.  

 Эстетикалық цикл пәндерін интеграциялау, өнердің өзіне жақын түрін 

тауып, таңдау үшін, оқушыларды өнердің барлық түрлерінің отрасына салу, 

мектеп жасындағы балаларды өнердің таңдаған түріне кәсіби дайындау. 

 Оқушы тұлғасының  азаматық қылығын, әлеуметтік белсендігін 

қалыптастыру . 

 Оқушылардың зиялы, шығармашылықты дамуы, болашақтағы әр түрлі 

кәсіби үдерісінің және қоғамдағы өмірінің  қорын қалыптастыру. 

 Білім беру мен тәрбие беру процесінде  БММ оқытушыларының кәсіби 

деңгейін және құзырын арттыру. 

 


